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Resumen

+"poko,m,

La presente investigacion tiene como objeto evaluar los mecanismos de seleccion e ingreso
de estudiantes admitidos en la Facultad de Administracion, Ciencias Econdmicas y Contables
periodo 2015 — 2018 del Instituto Tecnoldgico del Putumayo, Sede Mocoa, para lo cual se
fundamentard en el anélisis de diversos documentos, identificando los instrumentos, estrategias y
acciones que se han desarrollado en la facultad para cumplir con dichos requerimientos, asi como

la pertinencia que han tenido dichos procedimientos.

La metodologia a implementar es de tipo cualitativa, con enfoque descriptivo la cual busca
determinar los mecanismos utilizados para realizar la seleccién e ingreso de estudiantes a la
facultad en los periodos 2015-2018, usando como técnicas de investigacion, la observacion
directa, para la consulta de documentos institucionales y legales a nivel nacional, utilizando

como instrumento la matriz de observacion y revisién documental.

Palabras clave: seleccidn, admision, ingreso, aspirante, estudiante.
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Abstrac

The purpose of this research is to evaluate the selection and income mechanisms of
students admitted to the Faculty of Administration, Economic and Accounting Sciences 2015 -
2018 of the Technological Institute of Putumayo, Mocoa Headquarters, for which it will be based
on the analysis of various documents , identifying the mechanisms, strategies and actions that
have been developed in the faculty to comply with said requirements, as well as the relevance

that these procedures have had.

The methodology to be implemented is of a mixed type, with a descriptive approach which
seeks to determine the mechanisms used to make the selection and admission of students to the
faculty in the periods 2015-2018, using as direct investigation techniques, for consultation of
institutional and legal documents at national level, using as an instrument the observation matrix
and documentary review. The survey through a structured questionnaire aimed at students who

entered the different semesters.

Keywords: selection, admission, admission, applicant, student.
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Introduccion

El ingreso a la educacion superior universitaria, ha alcanzado en los Gltimos afios gran
importancia para las perspectivas personales y profesionales de la mayoria de las familias
Putumayenses. El anhelo de continuidad de estudios, ha Ilegado a ser practicamente un sin6nimo
de ascenso en el escalafén social y aseguramiento de una mejor calidad de vida. Esta tendencia
no influiria solo en los estudiantes provenientes de familias de altos recursos, sino que incluye a

toda la gama de estratos socioecondmicos existentes en el departamento y en la region.

Ahora bien, el ingreso a la educacion superior se ha convertido en un factor determinante
para lograr una estabilidad socioeconémica, debido a los mayores ingresos percibidos por los
profesionales calificados que necesita el departamento y el pais. Sin embargo, el acceso al
sistema de educacion superior esta limitado a un grupo reducido de la poblacién que puede
acceder a una Institucion de Educacién Superior. Ahora bien debido a la autonomia universitaria
cada Universidad puede establecer las pruebas que considere pertinentes como mecanismo para
la evaluacidn y seleccion de los estudiantes a nivel superior, con la cual mide el conocimiento de

los estudiantes en las areas de Lenguaje, Matematica, Ciencias Sociales, y Ciencias Bésicas.

El proyecto de investigacion que se presenta a continuacion, analiza los mecanismos
utilizados en la facultad de administracion, ciencias econémicas y contables del Instituto
Tecnologico del Putumayo, sede Mocoa, en los periodos 2015 a 2018. Para ello, se utiliza como
muestra a alumnos de los programas de la facultad ofertados por la Institucion en los periodos

analizados.
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El estudio se dividid en cuatro capitulos. El primero de ellos es el de Problematizacion,
donde se explica el motivo por el cual se realiza esta investigacion y se especifica la pregunta
que la orienta, y que permite, ademas, establecer la justificacion, los objetivos generales y los
objetivos especificos que permitiran guiar este estudio. En este capitulo también se desarrolla el
Marco Referencial en el cual se establece el marco tedrico, marco conceptual, marco contextual

y la metodologia utilizada en la investigacion

El capitulo dos, denominado Resultados de la investigacion, se presentan los resultados
obtenidos luego de aplicar la metodologia planteada a fin de dar cumplimiento a los objetivos

trazados.

Una vez analizado los resultados de la informacion se presentan las Conclusiones, en
donde se da respuesta a la pregunta generadora de la investigacion. Ademas, considerando los
resultados obtenidos, damos a conocer nuestras sugerencias generales tomando como punto de

partida el motivo inicial que nos llevé a estudiar este tema.
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1. Propuesta de Investigacion

1.1 Titulo

Mecanismo de seleccion e ingreso de estudiantes admitidos en la Facultad de
Administracion ciencias contables periodo 2015 — 2018 del Instituto Tecnoldgico del Putumayo

sede Mocoa.

1.2 Planteamiento del Problema

Actualmente la competitividad en las organizaciones es mayor, donde la globalizacién y
expansion de mercados hace que las empresas deban fortalecer sus procesos para poder
mantenerse en el mercado siendo competitivas en él, para ello requieren profesionales de alta
calidad que puedan desarrollar procesos eficientes que le generen valor a la empresa, por ello es
responsabilidad de las universidades formar profesionales idoneos que se adapten a las
condiciones dinamicas del mercado y que cumplan con las expectativas de estas, en ese sentido
el ITP es una Institucién que ofrece programas académico en pro del cumplimiento de las

expectativas del mercado.

Por otra parte es de destacar que debido a la alta poblacion estudiantil hay una gran
demanda de programas universitarios a nivel mundial y en el departamento del Putumayo no es
la excepcion, teniendo en cuenta que la demanda es mayor a la oferta es de gran importancia la
seleccion de los aspirantes a ingresar a cursar estudios en cada programa, asi para el Instituto
Tecnologico del Putumayo es de interés evaluar sus mecanismos para la seleccion, ingreso y

evaluacion de los aspirantes a estudiantes de la facultad de administracion, ciencias contables y
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econdmicas, a fin de que su capacidad instalada en infraestructura, personal administrativo y

docente no se vea superada, por ello surge la siguiente pregunta orientadora de la investigacion:

¢ Cuales son los mecanismos de seleccién e ingresos de estudiantes admitidos en la
Facultad de Administracion, ciencias econdmicas y contables periodo 2015 — 2018 del Instituto

Tecnoldgico del Putumayo, que permiten conocer las condiciones del perfil del aspirante??

1.3 Justificacion en Terminos de Necesidades y Pertinencia

Segun la mision del Instituto Tecnoldgico del Putumayo, establece en el cumplimiento de
sus funciones de docencia, investigacion y proyeccién social, esta comprometido con la
preservacion y aprovechamiento sostenible de la biodiversidad, procurando la adaptacion de
tecnologias aplicables a las realidades del contexto, la recuperacion de los saberes populares y la
preservacion de os conocimientos de las diferentes etnias que habitan las regiones Andina y

Amazébnica, para contribuir al bienestar y mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes.

De igual manera el Instituto Tecnoldgico del Putumayo, en el PEI establecido mediante
Acuerdo No. 004 de Junio 07 de 2007, promueve y apoya la conformacion de grupos de

investigacién cuya intencionalidad y objeto tecnoldgico de investigacion respondan al PEI.

Por lo tanto, en gran medida el quehacer académico en el Instituto Tecnoldgico del
Putumayo se orienta al apoyo y fortalecimiento de la investigacion de tal manera que se
involucre e integre el conjunto de actividades de la docencia, la investigacion mismay la
proyeccion social, que ligados entre si por relaciones relativamente estables, en cada espacio

académico de cada uno de los programas, constituye la dindmica del conocimiento.
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La investigacion, en concordancia con la vision, la mision y el Proyecto Educativo
Institucional, es un conjunto planeado y razonado de procesos de reflexion sistematica orientados
a la interpretacion, comprension y explicacion de la realidad local, regional y nacional,
permitiéndole al Instituto Tecnoldgico del Putumayo la produccion de conocimiento y tendencias
tecnoldgicas e innovacion en relacion con su funcion social, que permitan generar alternativas de
solucion a las diferentes problemaéticas, siendo de caracter aplicativo y/o formativo para la

Institucion.

En las instituciones de educacion superior deben buscar que los estudiantes que ingresan a
estudiar una carrera técnica, tecnolégica o profesional lo hagan porque estan seguros de ello y
que lo hacen por vocacidn, a fin de evitar la desercion escolar, en este sentido es de gran
importancia que la Institucion defina los procedimientos que se utilizaran para realizar la
seleccion, evaluacion e ingreso de estudiantes admitidos a cada uno de los programas que oferta.
En ese sentido esta investigacion busca determinar cuéles son los mecanismos que ha utilizado la
facultad de administracion y ciencias contables del Instituto Tecnoldgico del Putumayo en el
periodo 2015-2018 para realizar la seleccion, ingresos y evaluacion de los estudiantes admitidos

a la facultad.

En este sentido un adecuado procedimiento para la evaluacion y seleccién de los aspirantes
a ingresar a cursar estudios en la Facultad de Administracion y ciencias contables del Instituto
Tecnologico le permitird a la Institucion regularizar el ingreso de la cantidad de estudiantes
acorde a su capacidad tanto de instalaciones como de personal, dada la gran demanda de estos
servicios, asi mismo le permitira ofertar un servicio de calidad a un estudiante que cumplan con

los requisitos de admision y aprueben las pruebas de aptitud e idoneidad para acceder a estudiar
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en los diferentes programas ofertados en la facultad, o establecer planes de mejoramiento para

los aspirantes que no superen el nivel de estandares propuestos por la institucion.

1.4 Objetivos

1.4.1 Objetivo General.

Evaluar los mecanismos de seleccion e ingresos de estudiantes en la Facultad de
Administracion Ciencias econémicas y contables del Instituto Tecnoldgico del Putumayo sede

Mocoa , periodo 2015 — 2018.
1.4.2 Objetivos Especificos.

e Identificar los aspectos reglamentarios relacionados con el proceso de admision y evaluacién
de los estudiantes admitidos a la Facultad

e de Administracion, ciencias econémicas y contables en el periodo 2015-2018.

e Analizar las herramientas nacionales e internacionales relacionados con el proceso de
admision a la educacion superior.

e Describir el mecanismo de seleccion de ingreso coherente con la necesidad del estudiante y

la facultad.
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2. Marco Referencial

2.1 Marco Tedrico

2.1.1 Elementos de Admision a Instituciones de Educacion Superior. Las instituciones
de educacion superior (IES) enfrentan una creciente demanda de nuevo ingreso en un contexto
donde la velocidad del crecimiento de la oferta ha sido menor. En consecuencia, en la medida en
que la demanda supera a la oferta las instituciones han requerido establecer mecanismos de
seleccidn objetivos y trasparentes que permitan decidir el ingreso en funcion de los mejores
criterios disponibles. (Chain Revuelta, R., Cruz Ramirez, N., Martinez Morales, M. y Jacome,

N., 2003).

Una de las metas del Instituto Tecnoldgico del Putumayo, en concordancia con lo anterior,
es la formacion de personal altamente especializado, integro, dotado de sensibilidad y elevada
racionalidad. Pero ella no seré posible si no se optimiza la seleccién de los postulantes, de tal
modo que se asegure el ingreso de los jovenes que retnan las mejores condiciones para realizar

sus estudios universitarios con éxito Miljanovich (2004).

En este sentido un significativo nimero de instituciones han optado por aplicar exdmenes
de ingreso, considerando qué instrumentos de este tipo permiten ordenar a los estudiantes con
respecto a su desempefio comparado con el grupo que presenta la prueba (pruebas respecto a una
norma), pero también orientan en torno al dominio de contenidos y habilidades definidos como
relevantes para cursar estudios superiores. (Chain Revuelta, R., Cruz Ramirez, N., Martinez

Morales, M. y Jacome, N., 2003).
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Por ello se puede afirmar que la seleccidn de estudiantes para el ingreso a cursar estudios
en la Institucion se hace necesario desarrollar diferentes pruebas para el acceso a la Institucion de
Educacion Superior, por ello es importante evaluar los mecanismos de seleccion, ingreso y
evaluacion utilizados en la facultad de administracion, ciencias contables y econémicas del

Instituto Tecnoldgico del Putumayo sede mocoa.

2.1.2 Requisitos de Acceso a las Instituciones de Educacion Superior. Desde el
analisis internacional, en Europa se accede a las Instituciones de Educacion Superior desde la
ensefianza secundaria de la modalidad académica con exigencias en determinadas materias como
las matematicas y fisica. En otros casos hay un examen de admision de caracter nacional y en
ocasiones las pruebas de acceso son realizadas por cada centro, algunos Instituciones seleccionan

los alumnos en funcion de su trayectoria y motivacion, O’Dwyer (1996).

En virtud de ello vemos que es de gran importancia se establezca como un requisito para
ingresar a cursar estudios de Educacion Superior en el Instituto Tecnoldgico del Putumayo, tal
como se hace a nivel mundial, mas aun donde la demanda del servicio se esta incrementando

considerablemente.

2.1.3 Las Pruebas de Admisién. Las pruebas o examenes de conocimiento significaron un
gran cambio historico para la educacion en todos sus niveles. Sin embargo, fue hasta mediados
del siglo XX que se utilizo en casi todas las escuelas, aunque muchas no retinen condiciones de

confiabilidad y validez, Florez (1999).

Por otro lado, Chain Revuelta, Cruz Ramirez, Martinez Morales, Jacome, 2003), establecen
que aun reconociendo que el éxito escolar es resultado de multiples factores que se relacionan e

interacttan de diversas maneras, detras de la posibilidad de ordenar e indicar el dominio de
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contenidos, se encuentra el supuesto de que los solicitantes de ingreso que obtienen mayores
puntajes en el examen tendrén en consecuencia mayor probabilidad de éxito como estudiantes

universitarios.

Estos aspectos son de gran importancia ya que han impulsado la investigacion y
formulacién de nuevas herramientas y perspectivas, que han tenido como resultado un
enriquecimiento sobre la objetividad en las pruebas, siendo de gran importancia para la
investigacion para lograr analizar estas experiencias de universidades para definir cuéles pueden

ser los mecanismos mas practicos a aplicar en el Instituto Tecnol6gico del Putumayo.

La escuela basada en pruebas estandarizados data de comienzos de la década de los afios
cincuenta del siglo pasado (Bolon, 2000) impulsada por los avances tecnolégicos demostrados

por los soviéticos en determinadas areas, como el lanzamiento del Sputnik.

Segun Costa (1996) la evaluacién educacional, de décadas de tradicion en los paises
centrales, ha tenido fuerte incremento en América Latina desde los afios 80 por impulso tanto de
los organismos de educacion, ciencia y cultura que operan en la region como de los organismos
rectores de las politicas econdmicas o que coadyuvan a ellas y sefiala que “Ha aumentado en la
region la circulacion de pruebas objetivas utilizadas en programas de evaluacion de la calidad, en

examenes de acreditacion o admision y en diversos estudios diagnosticos”™.

Esta tendencia se acentud en los afios 90 hasta el punto de incorporarse como una instancia
institucionalizada en los procesos de reformas o de transformaciones educativas impulsadas

desde el Estado e incluso en las leyes que regulan la educacion de los paises.
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Actualmente, muchas instituciones prestigiosas utilizan pruebas para seleccionar los
aspirantes mas idoneos o exitosos segun sus objetivos (Smith, 2003). Las pruebas existentes

deben ser constantemente evaluadas y analizadas para mejorar dicho proceso.

Sin embargo, muchas variables y valores del ser humano no pueden ser explicados o
medidos adecuadamente como el estado de animo, la dedicacion, coraje, honor, ambiente
familiar, etc., los cuales pueden cambiar algunas predicciones determinadas estadisticamente de
los criterios de seleccion. De ahi la importancia de los asesores académicos en el proceso de

formacion de los estudiantes. (Hall, 2003)

En este sentido las pruebas que se desarrollen como medio para la seleccion y admision de
aspirantes a los diferentes programas ofertados por la facultad deben tener un valor predictivo a
fin de garantizar que quienes ingresen a cursas estudios de Educacion Superior en la Facultad
tengan éxito en el desarrollo y culminacion de sus estudios, sin embargo el estudiante debe estar
continuamente acompafiado de Bienestar universitario para garantizar que otros factores

psicosociales afecten su rendimiento educativo.

De igual manera Chain Ramirez, Cruz Ramirez & Martinez en su trabajo “Examen de

Seleccién y Trayectoria Escolar” concluyen que:

Se puede suponer razonablemente que del conjunto de areas exploradas por el examen de
ingreso, especialmente dos, permiten el mejor célculo de probabilidad de obtener un tipo de
trayectoria y considerar el resto de ellas no aporta mas informacion para dicho célculo. Si
asumimos lo anterior no es dificil aceptar que puede resultar conveniente otorgar a las areas de

Razonamiento Verbal y Espafiol un mayor peso en el examen, sea por la via de explorarlas con
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mayor profundidad a través de incrementar el nimero de preguntas, o en su caso atribuirles un

mayor peso en la calificacion que se otorga.

Por otra parte los elementos mas significativos dentro de las pruebas lo constituyen las
habilidades linguisticas y simbdlicas. Asi, en Cueto (2004) encontramos un ejemplo donde se
tomaron pruebas de lenguaje y matematica, ademas de una serie de datos de las escuelas, los
estudiantes y sus familias y en el Dat-cinco la aptitud académica incluye unicamente el
razonamiento verbal y numérico, siendo la puntuacién combinada de ambas areas lo que

constituye una medida.

De la aptitud académica general, de la capacidad de aprender apoyandose en los libros y
las ensefanzas de los profesores y de obtener buenos resultados escolares.” Entendida aptitud
como “... la capacidad para aprender a partir de la ensefianza adecuada y de los estimulos
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ambientales” .. .las aptitudes no son congenias; son habilidades que deben ser sujeto de

desarrollo”. Manual DAT- Cinco.

Asimismo, Bennet, G., Seahore, H. & Wesman, A. (2000) sefialan que la “...habilidad de
razonar con nimeros es importante para tener éxito en estudios de matematicas, fisica, quimica e

ingenierias”.

Para que se reconozca como valida una prueba de seleccion universitaria tiene que poseer
validez predictiva. Esto es, que una vez administrada arroje evidencias relativamente sdlidas para
identificar y seleccionar a aquellos aspirantes cuyas caracteristicas psicologicas y conductuales
indican que tienen mayores posibilidades para rendir con éxito los estudios universitarios,

cuestion que se expresa en un sentido practico como obtencion de buenas calificaciones durante
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los estudios y una alta probabilidad de egresar y titularse dentro de los plazos normales

considerados en los planes de estudio, Castro(2003).

En este sentido se hace necesario evaluar los mecanismos utilizados para la seleccion,
ingreso y evaluacion de los aspirantes a ingresar a cursar estudios en la Facultad de
administracidn, ciencias contables y econdmicas del Instituto Tecnoldgico del Putumayo,

garantizando que las pruebas que se desarrollen tengan un sentido predictivo.

2.1.4 Las Pruebas de Aptitud. Es a partir de finales del siglo X1X que iniciaron las
pruebas (test) de inteligencia con los trabajos del psicologo francés Alfred Binet (1857-1911)
que establecio la escala Binet-Simon. (Binet, 1905), donde se proponia una medicion de la
inteligencia sobre la base de la ejecucidn de tareas que exigian, principalmente, comprension,

capacidad aritmética y dominio del vocabulario.

Las pruebas de inteligencia inicialmente fueron denominadas cociente intelectual “C.1.” y
consistian en el resultado de la division o razon entre la edad mental (concepto introducido por

Binet) y la edad cronolégica de la persona.

Asi mismo, Sarton (1971) apunta que el sistema de medicion del cociente intelectual fue
utilizado por méas de medio siglo, pero tiene ciertas fallas de naturaleza estadistica. Actualmente
estas pruebas de inteligencia se basan en propiedades estadisticas de la distribucién normal,
comun en muchas pruebas, donde el promedio sigue siendo 100 pero los otros resultados se

calculan tipificando cada dato segun los resultados de normalizacion de la prueba.

El sistema de medicion actual de las pruebas de inteligencia no es universal, es decir, no
existe una unica prueba a nivel mundial. Cada prueba debe normalizarse segun la region.
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Segun Gerber & Heber (1977) hasta hace muy poco se consideraba la inteligencia algo
innato e inamovible, se nacia inteligente o no. Empero, Gardner al definirla como una capacidad,
la convirtio en una destreza que se puede desarrollar; aunque no niega el componente genético

por cuanto todos nacemos con unas potencialidades marcadas por los genes.

Gardner (2003) apunta que las pruebas de inteligencia habitualmente toman en
consideracion inteligencias lingiisticas y l6gico-matematicas que son importantes en la escuela.
Empero, este autor sefiala que existen, por lo menos, la inteligencia musical, linguistica, l6gico-

matematica, kinestético-corporal, espacial, musical, interpersonal, e intrapersonal.

Por otra parte Gerber & Heber, (1977) agregan que todas las inteligencias son igualmente
importantes y cada ser humano desarrolla todas ellas en mayor o menor medida, lo que define
diferentes formas de aprendizaje, por lo que seria absurdo insistir en que todos los alumnos

aprendan de la misma manera.

En virtud de lo anterior se puede analizar la importancia de realizar pruebas de aptitud
como mecanismos para hacer la seleccion de aspirantes a cursar estudios universitarios a fin de
garantizar que quienes ingresen estudios a un programa universitario tengan mayor probabilidad
de tener éxito en el desarrollo de sus estudios, ahora bien acorde al programa, sus exigencias
académicas y personales y al perfil del egresado es necesario desarrollar el perfil de la prueba,
garantizando su objetividad y que se evallen las diferentes inteligencias requeridas, y que

ademas tenga un enfoque predictivo.
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2.2 Marco Conceptual

Prueba de Seleccién Universitaria (PSU): La PSU es definida como una prueba
estandarizada de razonamiento que “...evalta las habilidades cognitivas y los modos de
operacion y métodos generales aplicados a la resolucién de problemas asociados a los CMO del

Marco Curricular: en matematica y lenguaje y comunicacion...” (DEMRE, 2006).

Admision a pregrado: La admision es el proceso mediante el cual se selecciona a los
estudiantes de alguno de los planes de estudio de la institucion, con la aplicacion de los
mecanismos que establezca la Universidad. Estos mecanismos de seleccion estan sujetos a la
disponibilidad de cupos y a las politicas de ingreso que las autoridades académicas determinen

para la efectiva utilizacion de los mismos.

2.3 Marco Legal

Sentencia C-337/96. AUTONOMIA UNIVERSITARIA-Admision y seleccion de alumnos.
Cuando en las normas parcialmente demandadas se consagra como uno de los derechos que
tienen las instituciones de educacién superior en ejercicio del principio de la autonomia
universitaria, el de admitir y seleccionar a sus alumnos, no se quebranta norma alguna del
ordenamiento superior, puesto que la garantia de acceso al sistema educativo consagrada
constitucionalmente, no consiste en que todo aspirante deba ser admitido en los planteles
educativos, ni en la ausencia de criterios de seleccion de los estudiantes que las entidades de
educacion superior habran de admitir, sino "en la posibilidad de llegar a ser aceptado en igualdad
de condiciones con los demas aspirantes y dentro de las reglas de juego predeterminadas por el

mismo establecimiento".
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En mérito de lo expuesto, la Sala Plena de la Corte Constitucional, oido el concepto del
Viceprocurador General de la Nacion, y cumplidos los trdmites previstos en el Decreto 2067 de
1991, administrando justicia EN NOMBRE DEL PUEBLO Y POR MANDATO DE LA
CONSTITUCION, RESUELVE: Declarense EXEQUIBLES los apartes demandados de los
articulos 28 y 29 literal e) de la Ley 30 de 1992. Cdpiese, notifiquese, publiquese, comuniquese
al Gobierno Nacional, insértese en la Gaceta de la Corte Constitucional y archivese el

expediente.
Constitucion Politica de Colombia, articulos 26, 27, 67, 6, 69, 70y 71
Ley 30 de 1992, Por la cual se organiza el servicio publico de la Educacion Superior.
Ley 115 de 1994, Por la cual se expide la Ley general de educacion.

Ley 749 de 2002, Por la cual se organiza el servicio publico de la educacion superior en las

modalidades de formacidn técnica profesional y tecnolégica.
2.4 Marco Contextual

La presente investigacion se adelantard en el Instituto Tecnoldgico del Putumayo, en el
municipio de Mocoa, departamento del Putumayo, que presenta las siguientes caracteristicas

contextuales.

2.4.1 Putumayo. El departamento del Putumayo es uno de los treinta y dos
departamentos, que forman la Republica de Colombia. Esta ubicado al suroeste del pais, en la
region Amazonica, limitando al norte con Cauca y Caquetd, al este con Amazonas, al sur con

Peru y Ecuador, y al oeste con Narifio.
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Geogréaficamente el Putumayo se encuentra localizado entre 01° 26' 18" y 00° 27" 37" de

latitud norte, y 73° 50' 39" y 77° 4' 58" de longitud oeste.

2.4.2 Mocoa. La presente investigacion sera realizada en la ciudad de Mocoa ubicada en
el departamento del Putumayo su area total, 1.263 kildbmetros, la mayor extension comprende
zonas de montafia, correspondientes a Laderas de Altas de Cordillera, cuyas caracteristicas
geomorfoldgicas son pendientes mayores al 75%, valles en V y suelos superficiales. El limite

entre el Putumayo y el Cauca, recorriendo mas de 500 metros sobre el rio Mandiyaco.

2.4.3 Instituto Tecnoldgico Del Putumayo. En el Instituto Tecnologico del Putumayo,
es una institucion publica de Educacion Superior, comprometida con el desarrollo regional,
dedicada a la formacion de técnicos, tecndlogos y profesionales a través de Ciclos Propedéuticos
para formar ciudadanos lideres en la transformacion de su entorno. Como espacio de
construccién del tejido social, fomenta el dialogo de los valores y saberes con los avances
cientificos, tecnoldgicos y sociales del mundo, a fin de consolidar la identidad y la integracion

regional y nacional.
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3. Metodologia

3.1 Disefio Metodologico

Tipo de estudio: la metodologia utilizada se enmarco en las modales de investigacion
cualitativa con enfoque descriptivo ya que se caracteriza por recolectar informacion documental,
y en realizar un analisis descriptivo con base en los datos recolectados, las experiencias
compartidas e interpretar los procesos en investigacion, teniendo en cuenta el objetivo principal
el cual es determinar los mecanismos de seleccion e ingresos de los estudiantes que ingresaron a

la facultad de administracion y ciencias contables en el periodo 2015 — 2018.

Con el fin de analizar, la experiencia en las actividades de seleccion, ingreso, y evaluacion
de los estudiantes de la facultada de administracidn y ciencias contables, se toma una muestra no
probabilistica, es decir se eligen los participantes por conveniencia, teniendo en cuenta que esta
no depende de la probabilidad, ya que los participantes que hacen parte de la investigacion, son
seleccionados a criterio de los investigadores, siendo escogidos con el fin de observar el
comportamiento sobre la aplicacion de los mecanismos de seleccion, ingreso y evaluacion de

estudiantes de la facultad.

Los participantes que hacen parte de la investigacion, serén seleccionados a criterio del

investigador de la siguiente forma:

1. Se solicito base de datos de los aspirantes que se inscribieron a los diferentes
programas de la facultad de administracién y ciencias contables de la sede Mocoa, de
igual manera se solicitara los estudiantes que fueron admitidos y matriculados a cursar

estudios en la facultad, esto de los periodos 2015-2018.
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2. Se realiza una tabla donde se puede observar la cantidad de estudiantes y los programas
a los cuales fueron inscritos.
3. Serealiza un andlisis descriptivo sobre los mecanismo de seleccion e ingreso de

estudiantes de los periodos 2015-2018

Técnicas e Instrumentos: para dar cumplimiento al objetivo trazado en esta investigacion,

se contempld la aplicacion de técnicas como:

Observacion directa: se utilizé como instrumento para la revisién documental relacionada
informacion suministrada por el ITP, con referentes bibliograficos basicos y de profundizacion
de los mecanismos de seleccion, ingreso y evaluacion de estudiantes para el acceso a la
universidad, utilizando la bitdcora como herramienta para la recoleccién de la informacion,

ademas del diario de campo y matriz de analisis.

El Andlisis de Datos: se hizo un andlisis de correlacién de cada uno de los criterios de
seleccion los cuales se presentan de la siguiente manera en la prueba de admisién practicada a los

estudiantes:

e Nivel de lectura critica (cl)
e Nivel el area matematica (c2)

e Competencias ciudadanas (c3)

Matriz de analisis: como herramienta estratégica con el fin de que la informacion
recolectada sea sometida al tratamiento necesario, en funcién de los objetivos de la investigacién
y asi obtener un claro diagndéstico, teniendo en cuenta la recopilacion de los datos y estructura de

la matriz, se formulara un procedimiento para realizar la evaluacion y seleccién de ingreso a la
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Facultad de Administracién y Ciencias Contables del Instituto Tecnoldgico del Putumayo en el
que se fijan los resultados de las variables y las relaciones que se analiza para responder al

problema formulado.

3.2 Poblacién y Muestra
3.2.1 Poblacion. El objeto de estudio esta compuesto todos los estudiantes que ingresaron
a cursar estudios académicos en el Instituto Tecnologico del Putumayo (ingresan a cursar
estudios en primer semestre en cualquiera de los ciclos y que estan registrados en la plataforma
sigedin), en la facultad de administracion y ciencias contables en la sede Mocoa, en los periodos

2015 - 2018.

3.2.2 Muestra.

La Muestra debido al tamafio del grupo, es un censo de todos los estudiantes que
ingresaron en la facultad de administracién y ciencias contables en la sede Mocoa, en los
periodos 2015 - 2018. Finalmente, es importante hacer referencia que no hubo necesidad de
estratificar la muestra para los analisis de correlacidn ya que la investigacion se basa en un

observacion documental.

3.3 Fuentes Primaria

Estudiantes de la facultad de administracion y ciencias contables que ingresaron en el
periodo 2015-2018 en el Instituto Tecnoldgico del Putumayo, sede Mocoa, de los programas
Administracion de Empresas y Contaduria publica en sus dos ciclos y personal administrativo y
docente del Instituto Tecnoldgico del Putumayo que estaba al frente del proceso de seleccion,

ingreso y evaluacidn de estudiantes para el ingreso a la facultad.
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3.4 Fuentes Secundarias
3.4.1 Documentos Internos. Como fuente de informacién se hace necesario la revisién

documental de registros generados por el Instituto Tecnoldgico del Putumayo, tales como:

e Registro de estudiantes pre inscritos, inscritos y matriculados a la facultad de
Administracion, ciencias econdémicas y contables en el periodo 2015-2018.

e Resultado de pruebas conocimiento y entrevista de seleccion como mecanismos de
evaluacion de ingreso de estos estudiantes.

e Normatividad institucional relacionada con los mecanismos de seleccion de estudiantes para

el ingreso a la educacién superior.

3.5 Ruta Metodoldgica

Con el fin de que se permita llevar un registro escrito de las diversas acciones se tendréa en
cuenta la bitdcora como herramienta con el fin de aplicar la observacion directa facilitando la
revision de los contenidos para reportar los avances y compartir las experiencias el mismo y asi
extraer hipétesis, observaciones, ideas, datos, obstaculos que puedan surgir en el transcurso de la
investigacion. Teniendo en cuenta lo anterior esta investigacion se basara en el analisis e
interpretacion de diferentes tipos de documentos que seran consultados de diversas formas a lo
largo de la misma, con lo cual se pretende dar una respuesta a la pregunta de investigacion

planteada.

Se verificaron las diferentes normas donde se estipulan los procedimientos para realizar la
seleccién y vinculacion de los aspirantes a ingresar a estudios universitarios, ademas de los

soportes o documentos que el ITP ha contemplado como mecanismos utilizados durante el
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periodo 2015-2018 para acceso a la facultad de administracion, ciencias econémicas y contables,

esta investigacion se dividira en las siguientes fases:

Primera Fase: aplicar los instrumentos de recoleccion de informacion, donde se busca
como objetivo principal identificar los mecanismos utilizados para la seleccion y evaluacion de
aspirantes a ingresar a cursar estudios en la facultad de administracion, ciencias econdémicas y
contables del instituto Tecnol6gico del Putumayo, sede Mocoa, periodo 2015-2018, para lo cual
ademas de la consulta a estudiantes que ingresaron en ese periodo se consultara al personal quien

estuvo al frente de ese proceso.

Segunda fase: se llevd a cabo el analisis de informacion documental tanto interno del ITP,

nacional como legal relacionados con el sistema de administracion de educacion superior.

Tercera fase: se desarroll6 la propuesta de un mecanismo de seleccidn de ingreso coherente

con la necesidad del estudiante y la facultad de administracion, ciencias econémicas y contables.

Cuarta fase: se organizara la informacidn recolectada se procedio a la organizacién de la
informacion para presentacion de los resultados en cumplimiento de los objetivos trazados en la

propuesta.
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4. Resultados de la Investigacion

4.1 Descripcion delos Procesos de Seleccion y Evaluacion de los Estudiantes
Admitidos a la Facultad de Administracion, Ciencias Econémicas y Contables en el Periodo

2015-2018

4.1.1 Situacion Actual de la Facultad de Administracion, Ciencias Econdémicas y
Contables del Instituto Tecnoldgico del Putumayo. La Facultad de Administracion y Ciencias

Contables del Instituto Tecnoldgico del Putumayo tiene en oferta diferentes programas como:

Profesional en Administracién de Empresas.

e Tecnologia en Gestion Empresarial y de la Innovacion.
e Tecnologia en Gestion Contable.

e Profesional en Contaduria Publica.

e Tecnologia en Gestion Publica.

En relacion a estos programas se han definido los perfiles del egresado y perfiles

profesionales como se indica en el siguiente cuadro:
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Tabla 1. Perfil del egresado y perfil profesional

P Perfil del egresado Perfil Profesional
rogram
a
El egresado del programa en El Administrador de Empresas del
Administracion de Empresas del Instituto Tecnoldgico del Putumayo podra

Instituto Tecnoldgico del Putumayo | desempefiarse como:
es un profesional integro, con alto

sentido de la ética, de la o Gerente de cualquier empresa u
responsabilidad social y de la organizacion publica o privada con
practica de los principios morales y mercado nacional, internacional o
civicos. Se caracteriza por ser globalizado.

emprendedor y estar en capacidad de

ejercer su profesién de manera » Asesor o consultor de empresas u
comprometida y responsable, ademas organizaciones.

orienta a las organizaciones donde
preste sus servicios, a que alcancen
altos niveles de productividad,
rentabilidad social y econémica,
mediante una efectiva direccion
administrativa, financiera, del talento
humano, de mercadeo, entre otras.

o Gerente de cualquiera de areas
funcionales de la organizacion, tales
como ventas, mercadeo, finanzas,
talento humano, logistica, etc.

e Dinamizador de los procesos de
comercializacion, produccion,
finanzas y talento humano en las
distintas organizaciones.

e Promotor, organizador, coordinador
de empresas nuevas.

e Formulador, evaluador y ejecutor de
proyectos productivos en cualquier
organizacion.

Administracion de Empresas

« Gestor en la creacion de su propia
empresa.
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Iria Publica

El egresado de la carrera de
Contador Publico posee
conocimientos para preparar y
evaluar la informacién contable y
administrativa para la toma de
decisiones en ambientes
globalizados.

Utiliza las tecnologias de la
informacion y desarrolla sus
actividades en apego a las
disposiciones normativas vigentes y
con ética profesional. Posee
habilidades para proponer soluciones
que fomenten la eficiencia 'y
rentabilidad de las entidades en que
se desarrolla. Responde a los valores
de: calidad profesional de su trabajo,
respeto a la dignidad del ser humano,
integridad, responsabilidad,
credibilidad y vocacion de servicio.

El egresado podré desempefiarse en

los diferentes escenarios publicos y
privados en areas administrativas,
tributarias, juridicas, de control y
regulacion, auditoria, consultoria,
contabilidad, costos y presupuesto, entre
otras.

En acciones como:

Administrador y asesor en la
planeacion y direccion de negocios.

Director y facilitador en la
elaboracion proyecciones de estados
financieros.

Participacion en planes, programas y
proyectos de inversion.

Dispone, analiza y evalla la
informacion financiera y estadistica
requerida por organismos de control y
vigilancia.

Investigador en estudios aplicados a
la solucidn de problemas propios del
ejercicio profesional.

Dirigir el analisis de impactos
financieros, sociales y ambientales de
las decisiones tomadas en las
organizaciones.

Analista de impactos contables
financieros generados en las
organizaciones a partir de la
incorporacion de los IFRS.

Disefiar e implementar sistemas de
informacidn contable y financiera.

Revisor fiscal

Director o asesor de procesos para el
cumplimiento de las obligaciones
tributarias.

Desarrollar actividades relacionadas
con la aplicacién de las Normas de
Contabilidad generalmente aceptadas
y adaptar los estandares globales de
contabilidad financiera. normas de




Tecnologia en Gestién Empresarial y de la Innovacién

El egresado de la tecnologia en
Gestion Empresarial del Instituto
Tecnoldgico del Putumayo se
caracteriza por tener un alto sentido
de responsabilidad social, ser
emprendedor, con capacidad
analitica y de comunicacion que le
permite tomar decisiones tacticas de
las diversas areas de las pequefias y
medianas empresas (PYMES) de
cualquier sector de la economia.

Ademas demostrara ser
reflexivo y con actitud positiva hacia
la innovacion, el liderazgo y el
espiritu empresarial en la gestion de
negocios de diversa naturaleza.
Asumira sus diferentes roles como
gestor, administrador, supervisor,
coordinador entre otros, bajo un
sistema ético de valores, principios y
conocimientos que lo lleva a la
practica de habilidades suficientes
para analizar y caracterizar diversas
situaciones de un sistema social y
con base en ello formular soluciones
creativas acordes a las exigencias del
mercado. Ademas es un impulsador
de su propio aprendizaje con el fin de
desarrollar mayores habilidades
dentro de su Area de formacion.

Asistente en las diversas areas de las
Pequefias y Medianas Empresas.

Gerente o0 administrador de su propia
empresa.

Asistente en empresas de consultoria
y asesoria en proyectos de inversion,
estudios de mercado y anélisis
contables y financieros.

Asistente en empresas de auditoria
contable, econdmica y financiera.

Administrador de pequefias y
medianas empresas.

Responsable de funciones y roles
tacticos principalmente en la pequefia
y mediana empresa.

Asistente en el disefio, formulacion y
evaluacion de estrategias creativas e
innovadoras hacia el desarrollo
empresarial.

Asistente o coordinador en procesos
de gestion del talento humano.

Analista contable, administrativo y
financiero.
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El egresado del Instituto
Tecnologico del Putumayo sera:

* Quien contribuya
beneficiosamente a la profesion
contable a lo largo de su vida
profesional y a la sociedad en la que
trabajan.

* Quien refleje en el quehacer
profesional la honestidad,
responsabilidad y compromiso con €l
mismo y la comunidad.

* Quien promueva los valores
éticos, estéticos y morales para ser
aplicados en las relaciones con los
demas.

* Un profesional recursivo
formado integralmente con actitud de
liderazgo, desempefio
interdisciplinario, espiritu
emprendedor y autogestor con
sentido ético, comprometido con el
desarrollo regional y nacional.

* Quien actue con
responsabilidad social para analizar
los problemas del entorno y generar
soluciones que sean factibles y
brinden servicios, bienes y productos
a la comunidad.

* Quien tenga la capacidad de
liderar proyectos en la comunidad
donde se desempefie a través del
trabajo en equipo, la concertacion, la
negociacion y la tolerancia.

* Quien tenga la capacidad de
analisis y de toma de decisiones en
diferentes situaciones y contextos.

* Quién desarrolle una vision
de conjunto para sincronizar los
procesos organizacionales en los
diferentes ambitos: contable,
financiero, administrativo, y
organizacional.

Obijetivos del programa El

SRR DR N R PR AU o A R -

El egresado podra desempefiarse en
los diferentes escenarios publicos y
privados en areas administrativas,
tributarias, juridicas, de control y
regulacion, auditoria, consultoria,
contabilidad, costos y presupuesto, entre
otras. Puede intervenir su campo como:
* Administrador y asesor en la planeacion
y direccion de negocios.
* Director y facilitador en la elaboracion
proyecciones de estados financieros.
« Participacion en planes, programas y
proyectos de inversion.
* Dispone, analiza y evalta la informacion
financiera y estadistica requerida por
organismos de control y vigilancia.
* Investigador en estudios aplicados a la
solucion de problemas propios del
ejercicio profesional.
* Dirigir el analisis de impactos
financieros, sociales y ambientales de las
decisiones tomadas en las organizaciones.
* Analista de impactos contables
financieros generados en las
organizaciones a partir de la
incorporacion de los IFRS.
* Disefiar e implementar sistemas de
informacidn contable y financiera.
* Revisor fiscal

* Director o asesor de procesos para
el cumplimiento de las obligaciones
tributarias.

* Desarrollar actividades relacionadas con
la aplicacion de las Normas de
Contabilidad generalmente aceptadas y
adaptar los estandares globales de
contabilidad financiera, normas de
auditoria (IASC, IFAC), y contaduria
profesional (UNCTAD) a fin de participar
en procesos de globalizacién contable.
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El egresado del Instituto
Tecnologico del Putumayo se
caracteriza por tener un alto sentido
de responsabilidad social, ser
emprendedor, con capacidad
analitica y de comunicacion que le
permite tomar decisiones tacticas de
las diversas areas de las pequefias y
medianas empresas (PYMES) de
cualquier sector de la economia.

Ademas demostrara ser
reflexivo y con actitud positiva hacia
la innovacidn, el liderazgo y el
espiritu empresarial en la gestion de
negocios de diversa naturaleza.
Asumira sus diferentes roles como
gestor, administrador, supervisor.

El egresado del Instituto
Tecnologico del Putumayo, en
general, seré:

Quien refleje en el quehacer
profesional la honestidad,
responsabilidad y compromiso con él
mismo y la comunidad.

Quien promueva los valores
éticos y morales para ser aplicados
en las relaciones con los demas.

Un profesional recursivo
formado integralmente con actitud de
liderazgo, desempefio
interdisciplinario, espiritu
emprendedor y autogestor con
sentido ético, comprometido con el
desarrollo regional y nacional.

Quien actue con
responsabilidad social para analizar
los problemas del entorno y generar
soluciones que sean factibles y
brinden servicios, bienes y productos
a la comunidad.

Quien tenga la capacidad de
liderar proyectos en la comunidad
donde se desempefie a través del
trabajo en equipo, la concertacion, la
negociacion y la tolerancia.

El Profesional en Tecnologia en
Gestion Puablica del Instituto
Tecnoldgico del Putumayo, formado con
solidos conocimientos tedricos y
practicos, con un enfoque hacia la gestion
de lo social, se puede desempefiar
diferentes cargos del sector publico, tales
como Tesorero, Auxiliar Administrativo
de las diferentes Secretarias adscritas al
Despacho de las Alcaldias, Director de
Presupuesto o Auxiliar Administrativo de
Presupuesto, Analista de Control Interno,
Secretario de los Concejos en los
Municipios de Categoria 3% a 62 y Director
de Rentas Municipales. Igualmente y
como auxiliar administrativo de las
entidades descentralizadas del orden
municipal y departamental.
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Fuente: www.itp.edu.co

En ese sentido se evidencia que la Facultad en estudio actualmente oferta dos programas
profesionales como son administracion de empresas y contaduria publica, por otra parte también
oferta tres programas del ciclo tecnoldgico, entre ellos: tecnologia en gestion contable,

tecnologia en gestion empresarial y de la innovacidon y tecnologia en gestion publica.

4.1.2 Aspectos reglamentarios relacionados con los Estudiantes:

El instituto tecnologico del putumayo cuenta con un reglamento estudiantil general, donde
se estipulan los mecanismos de seleccidn e ingreso de los aspirantes inscritos en la Universidad,
se realizan mediante la aplicacion de reglas generales sin mecanismos excepcionales,

garantizando trasparencia en el proceso de seleccion, aprobado mediante acuerdos.

El Instituto Tecnologico del Putumayo en relacion al proceso de seleccion y admision de
estudiantes, en el Acuerdo 06 del 14 de julio de 2010, ESTATUTO ESTUDIANTIL, en el

Capitulo 1. Tiene definido como sigue:

“CAPITULO IT

DE LA SELECCION Y ADMISION

ARTICULO 3. PROCESO DE SELECCION Y ADMISION. El proceso de Seleccion y Admision
tiene por objeto evaluar los conocimientos, aptitudes y actitudes del aspirante, que le posibiliten

su admision al programa académico a que aspira.

PARAGRAFO. El Consejo Académico definira los mecanismos y pruebas de seleccion y

admision de los aspirantes.
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ARTICULO 4. LA ADMISION. Es el procedimiento por el cual el Instituto selecciona y acoge a
aquellos aspirantes que, previamente inscritos y cumplidos los requisitos legales, estatutarios y

reglamentarios, pueden matricularse para ingreso a uno de sus programas.

ARTICULO 5. PRUEBA DE ADMISION. Es la que se aplica a quienes aspiran ingresar a un

programa académico del Instituto y seré definida y reglamentada por el Consejo Académico.

PARAGRAFO. El resultado de la prueba de admision sélo es valido para el periodo y programa
académico para el cual se presenta, salvo las excepciones previstas por la Ley o casos de fuerza

mayor calificados por el Consejo Académico.

ARTICULO 6. REQUISITOS DE ADMISION. El Instituto podra admitir, de acuerdo con la
disponibilidad de cupos previamente definidos, para sus programas de pregrado, a los

aspirantes que cumplan con los siguientes requisitos:
a. Haberse inscrito dentro del término fijado en el Calendario Académico oficial vigente.

b. Entregar la documentacion definida institucionalmente y cumplir con todos los requisitos

establecidos en la inscripcion.
c. Haber sido seleccionado a través del proceso que para tales efectos establezca el Instituto.
d. Los demas requisitos exigidos por el Instituto o la ley en casos especificos.

ARTICULO 7. Quien incurra en fraude al presentar la documentacion requerida para la
admision en el Instituto seréa sancionado con la cancelacion definitiva del derecho de inscripcion
e ingreso a todos los programas o con la expulsion definitiva en cualquier tiempo, si ya estuviese

matriculado, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes”.
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Como podemos evidenciar el ITP tiene definido que se hace necesaria una herramienta
para realizar la seleccion de estudiantes para el ingreso a cursar los diferentes programas de

educacion superior en la institucion.

Sin embargo el Consejo Académico no ha establecido un procedimiento ni los
instrumentos que se deberan aplicar para adelantar la seleccion y admision de los aspirantes a

acceder a estudios de educacion superior en el Instituto Tecnoldgico del Putumayo.

En virtud de los diferentes instrumentos que utilizan las diferentes universidades a nivel
nacional e internacional, se puede identificar la prueba escrita es una de las més utilizadas y que
esta compuesta principalmente por varios apartados en su orden de importancia: Nivel de lectura
critica, Nivel el area matematica y Competencias ciudadanas. Por esto proponemos que la
facultad debe formular una prueba escrita, en la cual se incluyan temas relacionados a
conocimientos generales, aptitud verbal, aptitud matematica, l6gica y razonamiento, y preguntas

de conocimientos especificos al programa que desea ingresar.

4.1.3 Descripcion del proceso de inscripcion y matricula

Los aspirantes a ingresar a un programa académico, deben formalizar la inscripcion, previo
cumplimiento de los requisitos exigidos por la ley y la Universidad, en este proceso el aspirante
debe anexar formulario de inscripcion en el portal virtual o lugar sefialado para el efecto, debe
ser recepcionado dentro del tiempo establecido por la universidad, el diligenciamiento del
formulario de inscripcion no compromete a la Institucion con la aceptacion del aspirante; debe
cancelar los derechos de inscripcion establecidos por la Institucion, los cuales no seran

reembolsados en caso de no ser admitido.
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Una vez hayan realizado el proceso de inscripcion deberan presentarse a las pruebas del
proceso de seleccidn en la fecha y hora, los aspirantes deben presentarse en las instalaciones de
las instalaciones del instituto tecnolédgico del putumayo, se realiza la entrega de examen de
admision el cual consta de 3 paginas y costa de diez preguntas con maltiple respuesta (ver anexo
1,2,y 3) esta prueba tiene un valor del 100%, donde se valora las competencias de lectura critica,

nivel el &rea matematica y competencias ciudadanas.

El listado de aspirantes admitidos se publica en las instalaciones de la Universidad en las
cartelas informativas de la entrada principal del bloque laboratorio, esto con el fin de dar pasé al

proceso de trdmite de matricula financiera y posteriormente matricula académica.

Una vez el aspirante adquiera la figura de educando se le realiza el proceso de Induccion,
donde se les da a conocer la linea de investigacion, las areas temaéticas, y base de datos con las

que cuenta el instituto tecnoldgico del putumayo.

4.1.4 Consolidado de alumnos matriculados 2015 a 2019

Por otra parte el Instituto Tecnoldgico del Putumayo ha mantenido una matricula de
estudiantes constante desde el aflo 2015 en la sede Mocoa, en este sentido a continuacion se

presenta la siguiente tabla que muestra la matricula desde 2015 a 2018
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TABLA 2. Relacion de Matriculas del Instituto Tecnoldgico del Putumayo sede Mocoa 2015-2019

PERIODOS ACADEMICOS [ 1 I 1 [ 1 | I

CLICLOS
GESTION EMPRESARIAL 64
GESTION EMPRESARIAL Y DE LA
TECNOLOGICO INNOVACION 42 31 36 38 22 22 | 22

GESTION CONTABLE 17 32 28 30 67 | 48

ADMON. DE EMPRESAS 43 46 23 19 26 23 17 | 27

PROFECIONAL

CONTADURIA PUBLICA

Fuente: archivo ITP
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Segun se observa en la anterior tabla la matricula de estudiantes al programa de Gestion
Empresarial en los afios 2018 y 2019 se van reduciendo significativamente, esto se debe a que
este programa esté finalizando su vigencia y solo estan en estudio quienes ain estan en curso el
programa. Por otro lado el programa de Contaduria Publica solo tiene matricula en el afio 2019
se debe a que es un programa nuevo Yy solo en este periodo ya tiene estudiantes para el siclo

profesional.

Sin embargo en relacion a los procedimientos utilizados para realizar la seleccion de
estudiantes que continuaran sus estudios en los diferentes programas de la Facultad de
Administracion, Ciencias Economicas y Contables no se tienen documentados, solo se realizan
acciones tendientes con este objetivo de acuerdo a la poblacion inscrita a cada uno de los
programas ofertados por la facultad, en este sentido el Instituto Tecnoldgico del Putumayo ha
definido el procedimiento OFERTA DE PROGRAMAS ACADEMICOS Y CUPOS, mediante el
cual se sientan las bases para definir la oferta de los diferentes programas académicos para cada

periodo, ademas de los cupos que se ofertaran.

En vista de lo anterior se observa total libertad en los decanos de facultad y docentes de
apoyo a cada facultad para elegir los mecanismos o herramientas necesarias para seleccionar de
las personas inscritas a cada programa para gque continten con su proceso de matricula y se
conviertan en estudiantes activos, conforme solo a n procedimiento para definir el nimero de
CUpOS que se otorgaran para cada programa, el estatuto estudiantil define que el Consejo
Académico definira los mecanismos y pruebas de seleccion y admision de los aspirantes, sin

embargo aun no se ha establecido dichos mecanismos, en este orden de ideas se define un
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procedimiento para evaluacion y seleccion de inscritos a un programa para el acceso a la

educacidn superior en el Instituto Tecnoldgico del Putumayo.

4.2 Analisis de las herramientas nacionales e internacionales relacionados con el

proceso de admision a la educacion superior

4.2.1 analisis del proceso de admision.

La divulgacion del Reglamento de Participantes se realiza de forma informativa mediante
una asignatura la cual es nombrada como proyecto pedagogico, asociando a estudiantes de
primer semestre en la induccion. Se tiene definido y cuenta con las evidencias de las politicas y

estrategias sobre estimulos académicos para los estudiantes.

Seleccion e ingreso del estudiante: No obstante, que el pasar de candidato-estudiante a
estudiante-graduado implica un proceso de evaluacion que incluye los 4 elementos: 'seleccion e
ingreso’, 'desempefio y permanencia’, 'produccion (evaluacién del aprendizaje’ y ‘pruebas saber
Pro'y que estan contenidos de manera expresa a lo largo del articulado del Reglamento
Estudiantil, norma que intenta reglamentar todas las consideraciones. Ahora es de mencionar que
en las universidades a nivel mundial utilizan diferentes mecanismos para realizar la evaluacién
de los aspirantes a ingresar a diferentes programas de educacion superior, a continuacion se
presenta las diferentes herramientas utilizadas en diferentes universidades tanto a nivel nacional

como internacional:

Tabla 3. Elementos de admisién en diferentes universidades a nivel nacional e
internacional.

INSTITUC OBJETIVOS DE ELEMENTOS PONDERACION
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IONES ADMISION DE LA ADMISION |ES CRITERIOS
UNIVERCITAR
IAS DEL PAIS

UNIVERS
IDAD conocFr:] feﬁ?segede Seleccionar segun
PEDAGOGICA Seleccionar a los encuentra estructurado los cupos disponibles a
NACIONAL estudiantes que los que obtengan los

en Estudios Sociales,

FRANCISCO | adquieren los mejores Matemética, espafiol, | 2YOres puntajes, y de
MORAZAN puntajes. . otros segun la carrera
Ciencias Naturales y li
Espacial que elijan.
HONDURAS '
El instrumento se .
Lo primero es una
encuentra estructurado ; .
Lo Autobiografia de dos
UNIVERS en cuatro areas: : bt
. hojas minimo, que cubra
IDAD razonamiento verbal, ol aspecto familiar
AUTONOMA habilidades P !
L social, escolar y
DE El Examen forma |académicas, denortivo
GUADALAJAR |parte del Sistema de razonamiento po i
- - Copia de Certificados de
A admision de los matematico y Estudios
aspirantes para ingresar | conocimientos o
. Después de entregar los
a estudiar a la generales. documentos arriba
MEXICO Universidad Autonoma | No hay preguntas

Http://www.uag

Mx/l?/admision.
htm

de Guadalajara.

abiertas, todas son de
opcién multiple.

Los reactivos tienen el
mismo valor, no
importa el grado de
dificultad.

enlistados, se
programarg una
entrevista y se
proporcionara el pase
para realizar el Examen
de Admision.
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Los examenes

Los criterios de
admision no se
restringen a los

ESCUEL sirven para evaluar a los exadmenes de admision
A SUPERIOR . '
estudiantes que van a ser . estos son
DE admitidos y para Se evaluan las complementados con
ECONOMIAY |. e . areas de: Matematicas | . -
identificar aquellas areas || .. . informacién de cada
NEGOCIOS . Idioma Nacional y
(ESEN) en Ias_ que dichos Logica. alumno que_forma parte
estudiantes puedan tener de su expediente y con
alguna debilidad en su una reunion en la que los
EISALVADOR formacion académica. alumnos se entrevistan
con miembros de la
facultad.
Las formas de
UNIVERS |ingreso son:
IDAD Concurso de seleccion
NACIONAL Ingreso por pase
AUTONOMA |reglamentado (exclusivo Los alumnos de
DE MEXICO para alumnos que ingreso a licenciatura
(UNAM) terminan el bachillerato por concurso, deben
UNAM) comprobar que
Ingreso afos posteriores concluyeron su
MEXICO al primero (por bachillerato con un

http://www.dga
g.unam.mx/noti
ci
as/primingr/pri
m_ingr.html

revalidacion y por
acreditacion)
Ingreso a segundas
carreras

Ingreso a carreras
simultaneas

promedio minimo de
siete sobre diez.
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CIA

UNIVERSIDAD

PONTIFI

CATOLICA DE
CHILE

CHILE

Http://www.puc
. cl/admision/

Admisién
Ordinaria Via la Prueba
de Seleccion
Universitaria (PSU).
Dos Caminos
alternativos: Postular si
el puntaje les permite
directamente a las
distintas carreras o
Ingresar a través del
Programa de
Bachillerato, y una vez
recibido el grado, el
alumno podra
trasladarse a la carrera
de su preferencia.
ADMISION
ESPECIAL.: Por esta via
se puede ingresar a todas
las carreras impartidas y
esta destinada a personas
que lo amerite en sus
diferentes formas.

Las
Ponderaciones varian
de acuerdo a la carrera
que deseen ingresar.
LENGUAIJE Y
COMUNICACION
MATEMATICAS
HISTORIAY C.
SOCIALES
CIENCIAS NEM

La prosecucion de
estudios en las distintas
carreras que ofrece la
Universidad esta
condicionada a la
obtencion del grado de
Bachiller y a los cupos
que para cada una de
estas se establezca.
Aguellos alumnos que
ingresen con un puntaje
de seleccion que les
hubiere permitido el
acceso directo a una
carrera de su eleccion en
el proceso de admision,
mantienen su derecho a
ingresar a ella, una vez
que obtengan el grado

52




UNIVERS
IDAD ANDINA
DEL CUSCO

PERU

http://www.uan
d
ina.edu.pe/admi
sion/reglamento
.htm

El proceso de
Admision tiene por
finalidad realizar las
acciones para inscribir y
seleccionar a los
postulantes, mediante
una evaluacion de los
conocimientos y
aptitudes para seguir
estudios universitarios.
El nUmero de vacantes
para cada Carrera
Universitaria y para la
Prueba de Seleccién de
Admisioén a la
Universidad Andina del
Cusco es determinado
por el Consejo
Universitario a
propuesta de las
Facultades.

Todos los
postulantes se
someteran a una
evaluacion selectiva 'y
Unica, que consiste en
una prueba escrita de
respuestas de opciones
multiples.

La prueba de seleccién
consta de cuarenta (40)
preguntas de aptitud
académica y cuarenta
(40) preguntas de
conocimientos.

Las vacantes se
cubrirén en base al
puntaje total alcanzado
en la Prueba de
Seleccion, en estricto
orden de mérito hasta
completar el Cuadro de
Vacantes aprobadas por
el Consejo Universitario,
entre los postulantes que
han elegido la primera
opcion.

Los resultados del
proceso de seleccién son
inapelables y no cabe
revision de la totalidad
ni de alguna parte del
mismao.

UNIVERS
IDAD
NACIONAL
DE
COLOMBIA

COLOMBIA

http://admisione
s.unal.edu.co/js
p/pregrado.jsp

La Universidad
Nacional de Colombia
utiliza, ademas de las
disposiciones legales
sobre requisitos de
ingreso a la educacion
superior, como criterio
exclusivo de ingreso los
resultados del examen
de admision, con el
propdsito que quienes
ingresan a la
Universidad tengan
como atributo comdn la
excelencia académica,
independientemente de
origen étnico, género,
condicion social y
econdmica, filiacion

El examen de
admision comprende
dos pruebas: una de
conocimientos
generales y otra de
aptitud académica.
Los aspirantes a los
programas de artes
plasticas y musica
presentan ademas un
examen especifico.

Conel finde
utilizar la totalidad de
los cupos, la
Universidad Nacional de
Colombia definié lo
siguiente:

El aspirante debe elegir
un Programa Académico
al que desea ingresar, en
cualquiera de las Sedes
en donde dicho
Programa se ofrece. Los
Cupos se asignaran en
estricto orden, segun el
puntaje obtenido por
todos los aspirantes al
mismo Programa
Académico.
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politica o creencias
religiosas.

UNIVERS
IDAD
AUTONOMA
DE
BARCELONA

ESPANA
http://www.uab.
es/servlet/Satell
ite?cid=109647
7273957&page
name=UAB%?2
F
Page%2FTempl
atePageLevel2

La prueba de
admision se aplica para
acceder a la
Universidad.

La prueba consta
de dos partes: una
relativa a las materias
comunes y la otra a las
materias de modalidad.
Para cada materia se
propone un ejercicio
con dos opciones de las
que el estudiante debe
escoger una.

La calificacion
definitiva para el acceso
a los estudios
universitarios requiere la
obtencion de, al menos,
cuatro puntos en la
calificacion global de la
prueba y se calcula
ponderando un 40% esta
calificacion y un 60 % la
nota media del
expediente académico
del estudiante en el
bachillerato.

Para considerar superada
la prueba de acceso a la
universidad por una via
de acceso hace falta
obtener una puntuacion
de cinco o superior en la
calificacion definitiva
para esta via.

Fuente: esta investigacion.

Tabla 4. Elementos de admision en diferentes institutos a nivel nacional.

ISTITUTU
TOS

S DEL PAIS

TECNOLOGICO

OBJETIVOS DE
ADMISION

ELEMENTOS DE
LA ADMISION

PONDERACIONES
CRITERIOS
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Entrevista de admisién

El nimero de inscritos
de cada programa sera

'LIJECI:IID\IA(\)I?_%SGICA Evalla los perfiles de |y realizar la entrega de |asignado a los
S DE los documentos de soporte |estudiantes que tiene los
SANTANDER en_las '|nst'a,IaC|ones de |puntajes més altos en las
la institucion. pruebas de estado de
ingreso
Aspirantes
cE(;/r?(l)lé?rrnligztos Se toman en orden de
INSTITUTO antitudes acti'tu des Puntaje global puntaje descendente
TECNOLOGICO dEI as ira?]/te ue le obtenido en las pruebas | hasta completar el
DE SOLEDAD osibiFI)iten sd ?n res0 de estado, ICFES nimero de cupos
ATLANTICO |P 9resO | saber 11. definidos por la
al programa académico L
. Institucion.
al que aspira.
Se tiene en cuenta el
resultado de la Prueba
INSTITUCION Evalu_ar 4 los . Prueba de admision: de Admision, donde se
UNIVERSITARI |estudiantes con el fin _ . .
Prueba 1: Competencia |escogeran a los
A DE de completar su Lectora aspirantes que tengan el
ENVIGADO proceso de registro P g g
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Prueba 2: Competencia
en Razonamiento
Matematico.

Prueba 3: Ingles.

Prueba 4:
Competencias
Ciudadanas.

asignados por el Consejo
Académico a cada
programa.

INSTITUTO
NACIONAL DE
FORMACION
TECNICA
PROFESIONAL
DE SAN JUAN
DEL
CESARCOSTA
RICA

Evaluar conocimientos
e identificar alertas
tempranas en desercion
y realizar un adecuado
seguimiento de los
casos.

Proceso de entrevista
estructurada con
preguntas
personalizadas: Prueba
de matematicas,
competencias
comunicativas e inglés.
Adicionalmente se
debe presentar la
prueba de aptitud
determinada por
INCAE

Realiza un estudio de las
postulaciones recibidas
y emite la lista de
aspirantes admitidos y
no admitidos a la
institucion.
Excepcionalmente se
otorgara admision a un
méaximo del 10% de la
clase con poca o
ninguna experiencia,
cuando su desempefio
académico universitario
y su examen de
admision sean
sobresalientes.
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Como podemos observar en la tabla anterior cada universidad en analisis tiene establecido
una herramienta para la evaluacion de los aspirantes a ingresar a cursar estudios de educacion
superior en la respectiva IES., ahora bien cada dicho instrumento le da las herramientas

necesarias para seleccionar a quienes tengan mayores competencias.

En ese sentido se identifica que el principal instrumento utilizado es una prueba escrita con
preguntas de opcion multiple de conocimientos basicos, de aptitud numérica, verbal, I6gica y por

ultima de conocimientos especificos acorde a la carrera que se desea matricular.

4.3 Mecanismo de Seleccion de Ingreso Coherente con la Necesidad del Estudiante del

I.T.Py la Facultad

4.3.1 Propuesta de mecanismos de seleccion e ingreso
Aspecto. Mecanismos de ingreso que garanticen transparencia en la seleccion de los

estudiantes.

El instituto tecnologico del putumayo en el Acuerdo 06 del 14 de julio de 2010, en el
Capitulo I1. Por el cual se reglamenta el Estatuto Estudiantil y Académico, tiene establecido el
mecanismo para la seleccion y admision de estudiantes que le garantizan el ingreso a las
diferentes carreras, sin ningun tipo de discriminacion, donde los méritos académicos de los
interesados son valorados y tenidos en cuenta como Unico factor de escogencia. La seleccion se

define como el proceso mediante el cual el Consejo Académico, con base en los resultados de las
57



pruebas de estado y/o examen de conocimientos u otros mecanismos aprobados por esta
instancia, determina las personas admitidas dentro de los aspirantes que realizaron su inscripcion.
Dentro del mismo estatuto se presentan excepciones en caso de que los aspirantes tengan
distinciones académicas como: Premio Andrés Bello, Mejores Bachilleres, o si los aspirantes que
acreditan condiciones especiales como desplazados, minorias €tnicas, entre otros, se tienen en

cuenta para su admision como poblacién especial.

El calendario académico semestral emanado del Consejo Académico, establece entre otras
fechas la del periodo de inscripciones, el cual es la solicitud formal que presenta un aspirante
para ingresar en calidad de estudiante a uno de los programas académicos ofertados por el
instituto tecnoldgico del putumayo, previo cumplimiento de los requisitos exigidos y durante el
tiempo establecido semestralmente por el Consejo Académico como periodo de inscripciones

ordinarias y extraordinarias.

Para inscribirse a los programas ofrecidos por la Universidad, los aspirantes deben
diligenciar en su totalidad el formulario de inscripcion que se encuentra en la pagina web del
instituto, una vez este proceso finaliza, la Division de Admisiones, Registro y Control, elabora

los listados de aspirantes a los diferentes programas académicos.

Posteriormente, esta informacién se remite al Consejo Académico para efectos del proceso

de seleccion.

El aspirante a estudiante tiene la oportunidad de inscribirse en un programa académico en
Segunda Opcion, como estrategia y mecanismo para garantizar el acceso, ingreso y permanencia

de los individuos a una educacion superior publica.
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Gestion de la convocatoria

a) Apertura de inscripcion en linea en la pagina http://www.itp.edu.co/web2016/

b) Determinar la poblacién estudiantil que estaria dispuesta a ingresar a la institucion

c) Informar y orientar al aspirante sobre todos los pasos necesarios para el ingreso a la
institucion.

d) Formalizar la relacion del aspirante con la institucion para fines de seleccién

e) Prever los recursos humanos y locativos necesarios a emplear en el Subsistema de

Seleccion

Seleccidn de aspirantes

a) La utilizacion de los resultados de las pruebas de estado como unica variable de

seleccion. De acuerdo con la tabulacion por programas.

b) Examen de admision.

Proceso de admision

Obijetivo de admision: evalua aptitudes, conocimiento y competencias en correspondencia
con los estandares basicos de competencias del Ministerio de Educacion Nacional y los

requerimientos de formacion en la educacion superior.

Definir los mecanismos y pruebas de seleccion y admision aplicables a los aspirantes a

ingresar a los programas.

Aplicacion a los aspirantes de la prueba de admision, el cual permite evaluar

conocimientos, aptitudes y habilidades de los estudiantes.
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seleccionar los aspirantes que cumplan con los requisitos de inscripcién establecidos en el
reglamento estudiantil y serdn admitidos aquellos que cumplan con los mecanismos de admision,
tomando como base el puntaje global obtenido en la prueba Saber 11, en orden descendente hasta
completar el nimero de cupos definidos por la institucion para cada programa en cada periodo

académico.
Proceso de matricula financiera

a) Consulta de valor de la matricula.

b) Pago en los Bancos Autorizados
Proceso de matricula académica

a) El estudiante registra las asignaturas en el Sistema Académico en linea en la pagina:

http://www.itp.edu.co

b) Entrega de documentos en registro y control.
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Conclusiones

El Instituto Tecnologico del Putumayo adn no ha definido los mecanismos de seleccion y
admision a cursar estudios de educacion superior en sus diferentes programas ofertados,

actividad que en el Estatuto Estudiantil se ha facultado al Consejo Académico.

La facultad de Administracion, ciencias econdmicas y contables cuando los inscritos
superan los cupos asignados para cierto periodo ha definido la entrevista como instrumento o
mecanismo de seleccidn y admision de los aspirantes a cursar estudios de educacién superior en

la Facultad.

Se hace necesario el establecimiento de un procedimiento para la seleccion y admision de
los aspirantes a cursar estudios de educacién superior en el Instituto Tecnoldgico del Putumayo,

ademas de estandarizar los instrumentos que se utilizaran para tal fin.

A nivel nacional e internacional la prueba escrita es una de las mas utilizadas como un
mecanismo de seleccion y admision de estudiantes a los diferentes programas ofertados por las
Instituciones de Educacién Superior, donde se contemplan preguntas de conocimientos
generales, de aptitud numérica, aptitud verbal, de razonamiento mecanico y logico y de

conocimientos especificos acorde al programa.
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Recomendaciones
Que el Consejo Académico del Instituto Tecnoldgico del putumayo en una proxima
sesion regule los mecanismos y pruebas de seleccion y admision de los aspirantes
para los diferentes programas ofertados por la institucion, teniendo en cuenta los
formatos de calidad.
Implementar el procedimiento para la seleccion y admision de los aspirantes a cursar
estudios de educacion superior en la facultad de administracion, ciencias econémicas
y contables, del Instituto Tecnolédgico del Putumayo, contando con herramientas
tecnologicas.
Implementar los mecanismos de la Prueba escrita desde un software que permita la

participacion de aspirantes con capacidades reducidas, es decir la inclusion.
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Anexo 1.Examen de admision pag 1

INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO
PROGRAMA T.G.EMPRESARIAL Y DE LA INNOVACION
PRUEBA DE ADMISION A PRIMER SEMESTRE

0G)
(SOOI o,

FECHA:
£l Saber como Arma de Vida
NOMBRE DEL ALUMNO: C ALIFICACION:
HOJA DE RESPUESTAS
1 2| 38 | 4 5 | 678 9 10
A |O O |0 |0 |O O ]0 |O |O |O
B [O O |0 |0 |0 O ]0 |0 |O |O
c |[O O [0 |0 |O O |0 |0 |O |O
D |O O |0 |0 |O 0|0 |0 |O |O
I PRUEBA ESPECIFICA

Il. PREGUNTAS DE SELECCION CON UNICA RESPUESTA

1. La empresa Colombina S.A. presenta la
siguiente tabla de valores de produccién(X) y
ventas (Y), donde X es proporcional a Y.

X 3 6 P
Y 7 Q 35
Los valores P y Q son:
A. P=10 Q=31
B. P=10 Q=14
C. P=15 Q=14
D. P=14 Q=31
Preguntasdela2ala4
Temas Hom | Muje | TOT
bres | res AL
Conflicto Armado | 10 80 70
Corrupcion 20 15 35
Desempleo 40 40 80
Seguridad Social | 10 5 15
TOTAL 80 120 200

El cuadro muestra los resultados obtenidos en una
encuesta aplicada a 200 personas, sobre la mayor
importancia asignada a uno, entre cuatro problemas que
aquejan al pais, y sometidos a su consideracion.

2. De las afirmaciones siguientes, la Gnica
verdadera es:

El porcentaje de los hombres y el porcentaje de
las mujeres, referido a su respectivo sexo, que
consideran, que el problema mas importante es
el desempleo es igual.

A.

B. El 10%de los hombres considera que el problema
mas importante es el conflicto armado.
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C. El 50%de las mujeres considera que el problema mas
importante es el conflicto armando.

D. El 15% del total de la poblacién encuestada,
considera que el problema mas importante es el de la
seguridad social.

3. De las afirmaciones siguientes, la Unica falsa es:

A. El 40% de la poblacion encuestada considera que el
problema mas importa es el desempleo.

B. El 35% de la poblacion encuestada considera que el
problema méas importante es la corrupcion.

C. El 35% de la poblacion encuestada considera que el
problema maés importante es el conflicto armado.

D. El porcentaje, relativo a los hombres, que eligieron el
desempleo, es igual al porcentaje, relativo a las mujeres,
que seleccionaron el conflicto armado.

Preguntas 4y 5
Transporte | Cardiologia | Ortopedia Neumologia
Camilla Si Si Si
Silla No Si Si
#de pacientes

Una clinica necesita transportar 12 pacientes entre un
centro de urgencias y un pabellén de hospitalizacién. El
cuadro indica el tipo de pacientes y la forma como
pueden ser transportados en una ambulancia asi: un
paciente de Cardiologia solo puede ser transportado en
camilla, en tanto que uno de ortopedia o Neumologia
puede ser transportado en cualquiera de las dos formas.
Una norma sanitaria prohibe que los pacientes de
Neumologia viajen con otro tipo diferente de pacientes,
para los demas no hay restricciones.
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INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO
PROGRAMA T.G.EMPRESARIAL Y DE LA INNOVACION
PRUEBA DE ADMISION A PRIMER SEMESTRE
FECHA:

NOMBRE DEL ALUMNO: C ALIFICACION:

4. Si la clinica dispone solamente de una
ambulancia con capacidad en cada viaje de una
camilla y dos sillas, entonces el nimero minimo de
viajes necesarios entre el centro y pabellén para
transportar todos los pacientes es:

cowm>
~No o s

5.En las mismas condiciones generales del problema, si se dispone de una sola ambulancia con
capacidad en cada viaje de una camilla y dos sillas o también la camilla puede reemplazarse por otras dos
sillas, entonces el nimero minimo de viajes necesarios entre el centro y el pabellén para transportar todos
los pacientes es: A. 3 B. 4 C.5 D.6

ILPRUEBA DE COMPETENCIA LECTORA

Hoy nuestros “signos de la historia”, aquellos que podrian hacer pensar en una progreso de la humanidad

hacia lo mejor, han desfallecido y han perdido el "aura sublime” que elicitaba anteriormente ese sentido a esa idea de la
razén de que la humanidad habia emprendido su marcha de ascension hacia la libertad y la autonomia racional. Estos
signos ascensionales han muerto quiza por la muerte misma del sujeto que enunciaba “el proyecto” que permitiria la
redencion humana de sus injusticias, de su ignorancia, de su esclavitud. Ese sujeto colectivo llamado vanguardia, con su
idea reguladora de un arte nuevo y emancipador, con su enunciacion llena de entusiasmo por el futuro prometido, hace
tiempo que se ha silenciado y le ha dejado su lugar al vacio o, si se quiere, en una perspectiva menos pesimista al capre
diem (“disfruta el momento”). Ya nadie escucha las voces que prometen un “mundo mejor”, que enuncian ese proyecto
escatologico que exige renunciar al presente para vivir un manana que no llega u que se convierte solante eun una idea
reguladora del individuo y de la sociedad.

Pero el sentimiento que remplaza al futuro sublime es el de un vacio por la banalidad del presente. El sentimiento de
lo tragico ante la muerte de Dios y la desaparicion de los valores supremos es hoy transmutado por un sentimiento de
indiferencia ante los valores prosaicos y ante los modos que tiene hoy de su enunciaciéon “mass-mediatica”. No es
extraio pues que las voces proclamen que vivimos una época de nihilismo consumado (G.Vatico) de derrota del
pensamiento (A.Finidelkraut), de una era del vaio (G.Lipovetsky), de un estado de banalidd (J.L. Pardo), es decir,
vivimos en una situacion en la que se constata la muerte del intelectual (J.G. Lyotard) y la fractalizacién del sujeto
(J.Baudrillard).

Hemos pasado de lo sublime a lo prosaico y deseo se constata no s6lo con referencia a los individuos sino también a
esos sujetos colectivos que hacen masa. Hannah Arendt en su andlisis de la cultura y de sus consumidores no duda en
ver en la bulimia colectiva un signo de regresion y de banalizacion de los contenidos culturas. Hoy la masa de avalancha
sin contemplaciones a los grandes supermercados y adopta esa misma actitud para devorar, fagocitar, y consumir los
articulos que la cultura artistica les ofrece: musica, libros ilustrados, museos. No es extrafio que estos ultimos se hayan
convertido como el Louvre y el museo D'orsay en auténticos supermercados del arte con galerias comerciales y zonas
de alimentacion de tamafio inconmensurable.

A la desacralizacién de los espacios museicos, es decir de la memoria, le ha precedido todo un vaciamiento de la
“seriedad” del arte. Desde el Arte Pop hasta almodovar a Jeff Koons el arte también se ha aligerado equiparandose su
produccion artistica a los contenidos que hoy pululan en las pequenas narrativas del emisor mass-mediatico y en otros
campos como el de la politica. la moral, y la sexualidad. Por eso ya no ivimos de forma dramatica la kistchizacion
colectiva y cultura. Es lo que se llama Pere Salabert la “estética de lo light" como caracteristico de una sociedad y de
una era sin valores supremos.

Nuestra cultura ha promovido una invasién masiva de los simulacros que pasan ante dodo por la emergencia
descomunal, planetaria de una natruzaleza que la podamos llamar con F Lyotard y J Echavarria “naturaleza tele". Hoy
comenzamos a vivir de una manera mas global los efectos progresivos de la invasion de esta naturaleza que nos pone
al mundo a la ciudad “a distancia”, borrando paradéjicamente el espacio y el tiempo para ubicarnos en la simultaneidad.
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INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO
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FECHA:
£l Saber como Arma de Vida
NOMBRE DEL ALUMNO: C ALIFICACION:
6.
Si la desacralizacion de los museos esta precedida por 8. Del texto se deduce que los signos de la historia:

el vaciamiento de la seriedad del arte, entonces:

A. Siempre predicen acontecimientos posteriores
A. Elarte dejd de ser serio antes de la B. Se repiten
desacralizacion de los museos C. No siempre indican acontecimientos posteriores
B. Los museos dejaron de ser sacros antes de que D. Se pueden controlar facilmente
el arte se volviera serio
C. Los museos se desacralizaron al mismo tiempo 9. De acuerdo con el texto, los signos de la historia:
que el arte perdi6 su seriedad
D. El arte se desacralizé antes de que los museos A. Son seguros
se hicieran serios B. No son fiables
C. Son confiables
7. La expresion aura sublime. en el primer parrafo, D. No son constantes

significa en el texto:

10. El aura sublime anunciaba que la humanidad:

A. Irradiacion luminosa que cubre a los seres
humanos

Luz que cubre a los angeles apocalipticos

Tendria mas libertad y autonomia racional
B.
C. Irradiacién que da la sensacién de seguridad en
D

Seria mas sentimental y menos racional
Haria de la sinrazén el fundamento de la razéon
Abocaria por un sentido mas humano

ocow>

el anuncio porvenir
Signos de la historia
Il Competencia escritural
A. Del anterior texto escriba la idea principal del autor

B. En cinco renglones resuma el mensaje del texto
C. Describa el mensaje que deja para su vida
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Anexo 4. Formato de consolidacion informacion de aspirantes

IES Vigilada por:

3 Laeducacion
l S ﬁ esdetodos | MR
No. PROGRAMA-CICLO TECNOLOGICO CODIGO SNIES | MODALIDAD Numero de Estudiantes por TOTAL
semestre
1
1 TECNOLOGIA EN DESARROLLO DE SOFTWARE 105603 |NOCTURNA 7 7
2 TECNOLOGIA EN GESTION CONTABLE 104829|NOCTURNA 28 28
3 TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL Y DE LA INNOVACION 104556{NOCTURNA 16 16
4 TECNOLOGIA EN OBRAS CIVILES 105272|DIURNA 58 58
5 TECNOLOGIA EN PROGRAMACION Y SISTEMAS 54210|NOCTURNA 0 0
7 TECNOLOGIA EN RECURSOS FORESTALES 104559|DIURNA 6 6
8 TECNOLOGIA EN SANEAMIENTO AMBIENTAL 53095 |DIURNA 19 19
9 TECNOLOGIA EN PRODUCCION AGROINDUSTRIAL DIURNA 5 5
SUBTOTAL 132 132
TOTAL GENERAL 132
SEDE: SIBUNDOY - PRIMER PERIODO ACADEMICO 2020
No. PROGRAMA-CICLO PROFESIONAL CCDIGOSHIES | MoDRtDC """"‘“':l'l'“"’"‘“’"”'.‘ TOTAL
1 ADMINISTRACION DE EMPRESAS 53319|NOCTURNA -~ 0
2 INGENIERIA AMBIENTAL EXT. 53156{DIURNA 0
SUBTOTAL 5 2
R T "CODIGO SNIES | MODALIDAD [Ntmero de Estudiantes po
No. PROGRAMA-CICLO TECNOLOGICO GG, A : . s TOTAL
1 TECNOLOGIA EN GESTION CONTABLE 104831 |NOCTURNA 0
2 TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL Y DE LA INNOVACION 104557|NOCTURNA 0
3 TECNOLOGIA EN OBRAS CIVILES 105273|DIURNA 0
4 TECNOLOGIA EN SANEAMIENTO AMBIENTAL 53096{DIURNA 0
SUBTOTAL 0 0
TOTAL GENERAL 0
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